SATZUNG - TUZUK



SATZUNG DER DEUTSCH-TURKISCHEN
INDUSTRIE- UND HANDELSKAMMER

Artikel 1 - (Grindung)

Nach dem unterzeichneten Protokoll zwischen dem Deut-
schen Industrie- und Handelstag (DIHT) und der Union der
tirkischen Kammern fiir Handel, Industrie, Sechandel und
Warenborsen (TOBB) und gemiB Art. 79 des Gesetzes Nr.
3590 wurde durch Ministerratsbeschiul Nr. 94/5592 vom
28.5.1994 eine Deutsch-Tirkische Industrie- und Handels-
;ca:rmbns; als juristische Person gegrtindet, Sie hat thren Sitz in
stanbul,

Artikel 2 - (Zweck der Kammer)

Aufgabe der Kammer ist die Forderung der Wirtschafis-, Han-
dels-, Industrie- und Dienstleistungsbezichungen zwischen der
Bundesrepublik Deutschland und der Republik Tirkei. Insbe-
sondere soli die Entwicklung der Import-, Export-, Produk-
tions- und Investitionstitigkeiten gefordert werden.

Die Titigkeit der Kammer ist gemeinniitzig und nicht auf fi-
nanziellen Gewinn ausgerichtet.

ikel 3 - ertitickeiten
Die Kammer erfiifit ihre Aufgabe durch Ausiibung similicher

Titigkeiten, die zur Realisierung ihrer Griindungsabsichten
beitragen. .



ALMAN - TURK TICARET VE SANAYI GDASI
TOZUGU

Madde 1 - (Kurulus)

Turkiye Ticaret, Sanayi, Deniz Ticaret Odalan ve Ticaret
Borsalan: Birligi (TOBB) ile Alman Sanayi ve Ticaret Odalan
Birligi (Deutscher Industrie~- und Handelstag: DIHT) arasmda
imzalanan protokol ve 5590 saydt Kanunun 79. maddesi
gerefince Bakanlar Kurulu'nun 28/5/1994 tarih, 94/5592 sayili
kararina istinaden, tiizel kistlife haiz “"Alman-Tiirk Ticaret ve
Sanayi Odast” kurulmug olup, Oda'nin merkezi Istanbul'dadiy.

Madde 2 - (Gda'nm Amaci)

Oda'min amaci, Tirkiye Cumhuriyeti ile Almanya Federal
Cumhuriyeti arasinda ckonomik, ticari, smai, ve hizmet
thiskilerinin tegvikidir. Ozellilde; ithalat, thracat, iiretim ve
yatuim faaliyetlerinin geligmesi desteklenecekdir.

Oda kamu yaran gozeten bir kurulug olup, faaliyetlerinde kar
amaci glitmez.

Madde 3 - (Qda'min Faaliyvetleri}

Oda gorevini, kuruluy amacmin gergeklegmesine katk:
saghyan bitiin faaliyetlerin icras: yoluyla yerine getirecektir.



Die Kammer 6ibt insbesondere folgende Tétigkeiten aus:

L

Vermittlung, Pilege und Weiterentwickiung von Geschiifis-
bezichungen sowie Austausch von Wirtschafisinformatio-
nen zwischen Firmen, Industrie- und Handelskammern und
ghnlichen Organisationen in beiden Lindern.

. Untersuchung wirtschafilicher Themen, welche die Repu-

blik Tirkei und die Bundesrepublik Deutschland betreffen,
sowie die Weiterleitung der Ergebnisse an die Mitglieder
und Interessenten.

. Die Sammbing und Weitergabe von Informationen itber die

Wirtschafissituation in Deutschland und in der Tiwkei, iber
Stand und Entwicklung von wirtschafls- und handelspoliti-
schen Fragen durch Publikationen (Rundschreiben, Jahres-
berichte, Merkblitier sowie sonstige Versffentlichungen).

. Organisation von Konferenzen, Pressekonferenzen, Semi-

naren und Versammlungen, Bemiibungen zur Erweiterung
der Information der Miiglieder tiber Handel und Wirt-
schaft, sowie Organisation von geselischafilichen Zusam-
menkiinften der Mitglieder.

. Beteiligung an Ausstellungen und Messen sowie jegliche

Hilfeleistung bet derartigen Veranstaltungen.

. Die Vermitihung bei Streitigkeiten zwischen den am bilate-

ralen Wirtschafisverkehr Beteiligten.

. Organisationr von Reisen durch die Republik Tiirkei, die

Bundesrepublik Deutschland und andere Lénder, deren
Aug;wertung und Bekannigabe der Reiseberichte und Er-
gebnisse,

. Férderung der Berufsausbildung.



Oda'nin faaliyetleri gunlardur:

1.

Her iki iitkede yerlegik firmalar, sapayi ve ticaref odalart ve
benzer kuruluglar arasinda is minasebefleri bakimindan
aracthk  etmek, bunlan desteklemek ve geligtirmek,
ekonomik bitgi ahgverigini saglamak.

. Turkiye Cumburiyeti ve Almanya Federal Cumhuriyeti ile

ilgili ekonomik konular: arastrmak ve sonuglarm Uyelere
ve ilgililere iletmek.

. Almanya ve Tirkiye'de ekonomik durum, ekonomi poli-

tikas ve ticaret politikas: sorunlari ve bunfardaki gelismeler
hakkinda bilgi toplamak ve bunu yaymnlar (genelgeler, vithk
raporlar, belletim notlan ve sair yaymlar) yoluyla itetmek.

. Konferanslar, basmn konferanslari, seminerler ve toplantilar

tertiplemek, dyelerin  ekonomik ve ticari konularda
bilgilerini genigletmek igin ¢aba gostermek, liyelen sosyal
ioplantlarda bir araya getirmek.

. Sergi ve fuarlara katilmak ve bunlan desteklemek.

Karsilikls ekonomik iligkilere katilaniar arasmdaki uyugmaz-
liklarda aracilik etmek.

Tirkiye Cumhuriyetinde, Almanya Federal Cumhu:;ive-
tinde ve bagka tilkelerde seyahatler tertiplemek, bunlan
deglfrlendhmek, seyahat raporlanm ve sonuglartm bildir-
mek.

. Meslek egitimini tegvik etmek,



9. Die Erteilung von Auskiinfien und Beratungen, insbeson-
dere die Erstellung von Gutachten, Marktstudien und Be-
richten. Information tiber technische Normen und Vor-
schrifien, die fiir den Handelsverkehr von Bedeutung sind.

10.Im Rahmen der Wirtschafisbeziechungen zwischen den bei-
den Lindern Kontakt zu dewtschen und tirkischen Regie-
gr;lgssttieﬂea, Korperschafien des offentlichen Rechts und

ehdraen.

11.Die Anbahnung und Pflege von Kontakten zwischen inter-
essierten Wirtschafiskreisen beider Linder.

Die Kammer iibt ihre Titigkeit in enger und verttauensvoller
Zusammenarbeit mit dem Deutschen Industrie- und Han-
delstag (DIHT) sowie mit der tirrkischen Union von Kammern
fiir Handel, Industrie, Seehandel und Warenborsen (TOBB)
und den fiir die Kammerarbeit bedeutsamen Behorden und
Institutionen beider Linder aus. Die Kammer berichtet halb-
jahrlich Gber thre Aktivititen gegenitber DIHT und TOBB.

Die Kammer kann im Einvernchmen mit DIHT und TOBB
nach entsprechendem Beschlu der Hauptversammiung
Zweigstellen einrichten.

Die Kammer enthilt sich jeder politischen oder weltanschauli-
chen Betitigung,

Artikel 4 - {Kammermitglieder)

Die Kammer hat zwei Arten von Mitgliedern:

2a) Ordentliche Mugheder,

b) Ehrenmitgheder,



9, Bilgi vermek ve damgmanlik etmek, ozellikle miitalaalar,
pivasa etidleri ve raporar hazwlamak, ticart miinasebetler
bakimindan omemhi olan teknik normlar ve kurallar
hakkmda bilgi vermek.

10.1ki titke arasindaki ekonomik iliskiler gercevesinde Tirk ve
Alman hitkiimet makamlan, devlet daireleri ve kamm
kuruluglan ile temas tesis etmek.

111k iifkenin ilgili is cevreleri arasinda temast saglamak ve
desteklemek.

Oda faalivetini, Alman Sanavi ve Ticaret Odalan Birligi
(DIHT), keza Tirkiye Ticaret, Sanayi, Deniz Ticaret Odalant
ve Ticaret Borsalann Birligi (TOBB) ve iki tilkenin, oda
gahgmalan ile ilgili resmi daireleri ile, giivene dayal siki bir
1sbirkigi icinde icra eder ve her altr ayda bir faaliyetlerini DIHT
ile TOBE'ne bir rapor ile bildirir.

Oda, DIHT ve TOBB'un mutakabati ve Genel Kurul karariyle
subeler agabilir,

Oda her gesit siyasi veya ideolojik faaliyetten kagqumr.

Madde 4 - (Oda Uyeleri)
Oda'min iki tielil Giyesi vardis:
a) Ashi dyeler,

b) Onur tyeleri.



Die Verwaltung der Kammer erfolgt nur durch die ordentli-
chen Mitglieder. In der Hauptversammlung sind nur die or-
dentlichen Mitglieder stimmberechtigt,

Artikel § - (Vorausseizn fiir die Mitehedschafl

Nattirliche und juristische Personen konnen Mitglieder der
Kammer werden, die entweder nach dem deutschen Kammer-
recht oder nach dem tirkischen Gesetz Nr. 5590 in der Lage
sind, die Mitgliedschaft der deuischen oder der titrkischen
Kammern 2u erwerben. Die Mitghieder miissen nicht ihren
Sitz in der Republik Turkei haben.

Artikel 6 ~ {Ordentliche Mitglieder)

Die in Art. 5 der Satzung erwilhnten natinlichen und jurisii-
schen Personen, soweit ste an den wirtschaftlichen Bezichun-
gen zwischen der Turkei und Deutschland teiliehmen oder
interessiert sind, konnen als ordentliche Mitglieder aufge-
nommen werden.

Ordentliche Mitglieder nehmen an den Hauptversammlungen
teil, konnen wihlen und in den Vorstand gewihlt werden.

Die juristische Person kann ihre Mitghedsrechte gegeniiber
der Kammer durch ihr zustindiges Organ bzw. mitigls einer
von diesem Organ schrifilich beaufiragten Person austiben.
Die beaufiragte natiirliche Person kann im Namen der juri-
stischen Person fret wihlen und anstelle der juristischen Per-
son gewihlt werden.

Mit der Beendigung des Aufiragsverhdlinisses geht die
Rechtsstellung  dieser natiulichen Person gegenitber der
Kammer ipso facto zu Ende. '



Oda'nin yonetimine yalniz ash iyeler kahlirlar, Genel Kurul
toplantilarmda yalmz ash iiyeler oy hakkina haizdir.

Madde 5 - (Uyelik Sartiarr)

Almanya Federal Cumburiyeti mevzuat  geregince
Almanya'daki odalara ve 5590 sayili Kanun hikiimleri gerefi
Tirkiye'de Ticaret, Sanayi, Ticaret ve Sanayi Odalari ile Dentz
Ticaret Odalanna Giyelik sarflanna haiz olan 6zel ve tiizel
kisiler Oda'ya tiye olabilirler. Uyelerin merkezlerinin Tarkiye
Cumhuriyeti'nde olmast gerekmez.

Madde 6 - (Asli Uyeler)

Turkiye ile Almanya arasindaki ekonomik iligkilere katdan
veya bunlarla ilgilenen 5. maddede sayilan gergek ve tiizel
kigiler asti iiyelifie kabul edilebilirler.

Asli dyeler Genel Kurul toplantdarma katbr, oy verir,
Yonetia Kuruly’na segilebilirler.

Tizel kigi tyelik haklarmu Oda kargisinda yetkili orgam
aracithift veya bu orgamin yazih olarak goreviendirdiZi kisi
marifetiyle kullanabitir. Gorev alan gercek kisi, tizel kist adina
serbestoe secebilir ve tiizel kiginin yerine segilebilir,

Gorev iligkisinin sona ermesi ile beraber, bu gergek kisinin
Oda kargisindaki hukuki durumu kendiliginden son bulur.



Diese Regelung berithrt nicht das Recht der juristischen Per-
son als Mitglied, sich bei der Hauptversammiung gemifl Arti-
kel 13 Absatz 4 dieser Satzung anhand einer schriftlichen
Vollmacht durch ein anderes Mitglied vertreten zu lassen.

Angestellte der Kammer konnen nicht Mitglieder sein.

Artikel 7 - (Ehrenmitglieder)

Der Vorstand ist berechtigt, natiirliche Personen, die er auf
Vorschlag eines Kammermitgliedes oder von selbst als wiirdig
anerkennt, mit Zustimmung der Hauptversammlung zu
Ehrenmitgliedern zu ernennen.

Dig Ehrenmitglieder kénnen an Hauptversammlungen teilneh-
men, haben jedoch kein Stimmrecht. Ehrenmitglieder sind von
der Zahlung von Mitgliedsbeitrigen befreit.

Artikel 8 - (Eintritt der Mitglieder)

Fiir die Aufnahme in die Kammer ist ein Beitritisantrag erfor-
derlich. Diese Vorschrift gilt nicht fiir die Grinder der Kam-
mer.

Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Im Falle einer
Ablehnung kann der Antragsteller bei der Hauptversammlung
Einspruch erheben. Die endgiiltige Entscheidung wird in der
Hauptversammlung getroffen.

Die Mitgliedschaft beginnt nach der Aufhahme mit der Zah-
lung der Aufnahmegebiihr und des ersten Jahresbeitrages,
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Bu dizenleme, tiizel kisinin kendini bu Tuziftn 13.

maddesinin 4. fikrast uyarinca yazih bir yetki belgesi ile Genel

é{ﬂzgiul‘da bagka bir Giyeye temsil eftirmek yolundaki hakkim
emez.

Oda personeli iiye olamaz.

Madde 7 - (Onur Uyeleri)

Yonetim Kurulu, bir oda tiyesinin teklifi tizerine veya kendi
takdiri dairesinde layik gordugi gercek kigileri Genel Kurul ile
mutabik kalarak onur tiyeligine segebilir.

Onur uyelert Genel Kurut toplantifanina kanlabilirler, fakat oy
hakkma sahip degildirler. Onur iiyeleri aidat ddemezler,

Madde 8 - (Oda tiyeligi)

Oda'va giriy igin kayit mijracaatt gereklidir. By kural sadece
Oda'min kurucularn igin gecerli degildir.

Uyelige kabul hakkmda Yonetim Kurulu karar verir. Talebin
redd: halinde miiracaat sahibi Genel Kurul'a itiraz edebilir,
Kesin karar Genel Kuruf'da abwur.

Uyelik, katilma kararint miiteakip giris aidatmun ve itk yil
{iyelik aidatin 6denmesiyle baglar.

11



Artikel 9 - (Rechte und Pllichten der Mitglieder)

Die Kammer ber4t und unterstittzt ihre Mitglieder in aflen An-~
gelegenheiten, die im Rahmen des Kammerzwecks liegen. Die
Dienstleisiungen der Kammer stehen ihnen grundsitzlich
kostenfrei zur Verfiigung. Soweit die Dienstleistungen einen
besonderen Aufwand erfordern, werden von der Kammer
dafuir angemessene Kostenbeitrige erhoben.

Fur Mitglieder, die Diensileistungen der Kammer fir Nicht-
mitglieder in Anspruch nehmen, werden besondere Gebiihren
in Rechnung gestellt, die vom Vorstand festgelegt werden.
Auslagen der Kammer sind gesondert zu erstaiten.

Die Mitglieder unterstiitzen die Kammer bei der Erreichung
ihrer Ziele und Aufgaben. Sie verpflichten sich, die Satzung
einzuhalten und die Beschliisse der Kammerorgane zu befoi-
gen.

Artikel 10 - (Austritt der Mitglieder)

Jedes Mitglied ist jederzeit zum Austritt aus der Kammer be-
rechtigt. Der Austritt ist schrifilich beim Vorstand einzuret-
chen. Das Mitglied ist frotz Austritt verpflichtet, seine Bei-
tragsschulden, das laufende Kalenderjahr inbegriffen, voll zu
entrichten. '

Todesfall beendet die Mitgliedschaft natiirlicher Personen.

Beitragsschulden konnen nicht gegeniiber den Erben geltend
gemacht werden.

12



Madde 9 - (Uvelerin Hak ve Yitkiimlidikleri)

Oda, amacina dahil bixtim iglerde Giyelerine damsma ve destek
saflar. Oda'nm biitin  hizmetlerinden tiyeler ilke olarak
bedelsiz yararlamrlar, Oda'min hizmetleri 6zel harcamay
gluerektiriyorsa, Oda bunun igin tiyeden miinasip katdma paylari

Uyelere, iye olmayanitarm istifadesine sunmak amaciyla, bilgi
verme, damgma gibi verilecek miinferit hizmetlerde Yénetim
Kurula'nun tesbit edecefi miktarda Vicret alnir. Ayrica bu
hizmet nedeniyle yapilan masraflar var ise, ilgili iyeye fatura
edilir.

Uyeler, Oda'mn amacma ulasmasinda ve gérevlerini ifasmda
onu desteklerler. Uyeler, Tiziige ve Oda organlarmn
kararlanna uymakla yvikimliidtirler.

Madde 10 - (Uyelerin Oda'dan Cikagt)

Her tye, diledifi zaman Oda'dan ¢ikma hakkina haizdir,
Oda'dan ¢tkma, Yonetim Kurulu'na stifh yazst ile bildirilir.
Cikan tiye, cari takvim yili dahil, aidat borglarimi tam olarak
ddemekle vikiimlidiir.

Olim halinde Oda ayeligi son bulur. Olen tyenin aidat
borglar, mirasgidarindan talep edilmez.

13



Artiket 11 - (Ausschiuf} der Mitglieder)

Der Vorstand ist berechtigt, Mitglieder auszuschlieflen, wenn
folgende Fille vorliegen:

a) Unwiirdiges Verhalten;
b) Versto3 gegen die Satzung und Zwecke der Kammer;

¢) Nichtentrichtung filliger Beitrige trotz schriftlicher Mah-
nung;

d) Verlust des geschiftlichen und finanziellen Ansehens;

e) Fehlgn oder Verlust der Voraussetzungen fur die Mitglied-
schaft.

Gegen diesen Entscheid kann das Mitglied beim Vorstand
schriftlich Einspruch erheben.

Artikel 12 - (Kammerorgane)
Die Organe der Kammer sind;
a) die Hauptversammiung,

b) der Vorstand,

¢) der Geschifisfithrer.

Mit Ausnahme des Geschafisfithrers sind die Organe der
- Kammer ehrenamtlich tatig.

14



Madde 11 - (Uyelikien Cikarma)

Yonetim Kuruly asagidaki hallerde tiyeleri Oda'dan ¢rkarabilir:

a) Onurla bagdagmiyan tavir ve hareket;

b) Oda'mn Taziigiine ve amaglanna aykin davramsg,
¢) Yazil: thtara ragmen muaccel aidati ddememek;
d) Ticari ve mali #tibann yitirilmesi;

¢) Uyelik gartlarmmn bulunmamast veya yitirilmesi,

Bu karara kargt iiye, Yonetim Kurulu'na yazh itirazda
bulunabilir.

Madde 12 - (Oda Organlan)

Oda’mn organlan sunlardir:
a) Genel Kurul,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Genel Sekreter,

Genel Sekreter harig, Odanm organlan gorevierini fahri
olarak ifa ederler.

15



Artikel 13 - (Hauptversammlung)

Die Hauptversammlung ist das oberste Entscheidungsorgan
der Kammer. Sie besteht aus der Gesamtzah! der ordentlichen
Mitglieder, die ihren Jahresbeitrag entrichtet haben, und der
Ehrenmitglieder.

Stimmberechtigt sind alle ordentlichen Mtglieder, die ihren
Jahresbeitrag entrichtet haben.

Jedem ordentlichen Mitgtied steht nur eine Stimme zu.

Auf Grund einer schrifiichen Vollmacht kann jedes Mitglied
bis zu vier andere Mitglieder vertreten.

Artikel 14 - (Aufgaben und Befugnisse der Hauptversamm-
lung)

Die Besprechung und BeschiuBfassung iiber die nachstehen-
den Angelegenheiten gehoren zur Aufgabe und Befugnis der
Hauptversammlung;

a) Wahl des Vorstandes und des Rechnungspriifers;

b) Vergbschiedung der Jahresberichte des Vorstandes, des
Schatzmeisters, des Geschéfisfithrers und des Rechmmngs-
priifers;

¢) Entlastung des Vorstandes;

d) Besprechung und Annahme des vom Vorstand aufgesteli-
ten Haushaltsplans bzw. dessen Anderung;

¢) BeschluBfassung zn Anderungen der Kammersatzung;

16



Madde 13 - (Genel Kurul)

Genel Kurul Oda'nin en yitksek karar orgamidir. Yillik aidat
tdemis olan biitiin ashi Gyeler ile onur iyeleri Genel Kurulu

olugturur.

Yilik aidatim odemis olan bitim ash iiveler oy kullanma
hakkina sahiptir.

Her ash iiyenin yalmz bir oyu vardir.

Her liye, yazih vekaletname ile en fazla diger dort bagka iyeyi
temsil edebilir,

Madde 14 - (Genel Kurul'un Gorev ve Yetkileri)

Genel Kurul, asadida - belirtilen igler hakkinda mizakere
yapmak ve karar vermekle gorevhi ve yetkilidir.

a) Yﬁietim Kurulu'nu segmek ve Denetim Firmasim belirle-
mek,

b) Yonetim Kurulu'nun, Muhasip Uye’nin, Genel Sekreter'in
ve Denetim Firmasmnm yithik raporlan tizerinde goriigmek
ve karar vermek;

¢) Yonetim Kurulu'nu ibra etmek;

d) Yonetim Kurulu'nun hazirladifn biitceyi mizakere ve kabul
veya tadil etmek;

¢) Oda Tuzign Degigikiik Tasarisun onaylamak;

17



f) Ausfithrung anderer Aufgaben, die nach der Kammersat-
zung der Hauptversammlung zustehen.

Artikel 15 - (Voraussetzungen zur Berufung der Hauptver-
sammiung)

Die Hauptversammilung wird jihrlich einmal, spétesiens im
Monat April, sinberufen.

AuBlerdem ist die Hauptversammlung zu einer aulerordenthi-
chen Sitzung einzuberufen, wenn der Vorstand dies fiir erfor-
derlich hilt, oder wenn mindestens ein Fiinflel der ordenth-
chen Mitglieder die Berufung schriftlich verlangt.

Die Hauptversammiung wird durch den Vorstand einberufen.
Dem Verlangen eines Fiinfiels der ordentlichen Mitghieder zur
Einberufung der Hauptversammlung hat der Vorstand inner-
halb 30 Tagen zu entsprechen.

Artikel 16 - (Form der Berufung zar Hauptversammiung)

Der Vorstand stellt eine Liste der Mitglieder auf, die nach der
Satzung berechtigt sind, an der Hauptversammlung teilzuneh-
men.

Die Mitglieder werden vom Vorstand schriftlich, mindestens
21 Tage im voraus, unter Angabe von Ort, Datum und Tages-
zeit sowie Tagesordonung, auBlerdem durch Verkiindung in
einer Istanbuler Tageszeitung eingeladen.

Bei der Einladung ist kundzutun, wann die zweite Sitzung der

Hauptversammlung  stattfindet, wenn die vorgeschriebene
Mehrheit fehlt,

18



) Oda Tizigine gore Genel Kurul'a diigen diger gorevien
yerine getirmek.

Madde 13 - {Genel Kurul'a Cagninm Sartlant)

Genel Kurul vilda bir defa, en ge¢ Nisan aymda toplantiya
cagnbir.

Bunun digmda Genel Kurul, Yonetim Kurulu gerekli gordiugi
veya ash fiyelerin en az beste biri yazt ile istedigi takdirde,
olaganiistit toplantiya gafrdwr.

Genel Kurul Yonetim Kurulu tarafindan toplantiya ¢agriby.

Asli tyelerin begte birinin Genel Kurulun  toplantiya
gagrilmas: istegine Yonetim Kurulu 30 giin iginde nyar.

Madde 16 - (Genel Kurul'a Cagn Usulii)

Yonetim Kurulu, Tuzik geregince Genel Kurula katilma
hakkma haiz fivelerin bir listesini diizenler.

En az 21 gin onceden, yer, giin ve saat, keza giindem
belirtilmek suretiyle, iiyeler Yonetim Korulu tarafindan yazilt
olarak cagribwlar. Cagn aynca, Istanbul'da yaymianan bir
giintitk gazetede ilan ediir.

Gerekli gofunluk saflanamadifinda, Genel Kurul'un ikinci
toplaniisinin ne zaman yapilacag ilk gagnida belirtihir,

19



Artikel 17 - (BeschiuBfiihigkeit der Hauptversammlung)

Die Hauptversammiung ist beschluBBfithig, wenn mehr als die
Hiilfie der ordentlichen Mitglieder anwesend oder verireten
ist. Wird diese Mehrheit nicht erreicht, ist die Sitzung zu ver-
fagen.

Fir die BeschluBfithigkeit der zweiten Sitzung ist diese Mehr-
heit nicht erforderlich. Die Zahl der anwesenden bzw. verire-
tenen Mitglieder darf jedoch nicht weniger als das Doppelte
der Mitgliederzahl des Vorstands betragen.

Artikel 18 - (Verlauf der Hauptversammlung)

Die Hauptversammlung wird von dem Prisidenten des Vor-
stands bzw. in dessen Abwesenheit von einem Vizeprisiden-
ten eroffnet und geleitet. Zur Leitung der Versammiung kann
bei offener Abstimmung ein Tagungsgremium, bestehend aus
ginem Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und zwei Proto-
kolifithrern, gewshlt werden. Die Versammlung wird dann
durch den Vorsitzenden geleitet. Uber die in der Versamm-
lung gefaBten Beschlilsse wird von den Protokollfiihrern eine
Niederschrift angefertigt. Diese Niederschrift wird durch den
Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und die beiden Protokoil-
fithrer unterschrieben und dem Vorstand mitsamt den sonsti-
gen Belegen {ibergeben.

Artikel 19 - {Gegenstand der BeschluBfassung)

In der Hauptversammlung werden nur die in der Tagesord-
nung aufgefithrien Gegenstinde behandelt. Jedoch sind auch
solche Gegenstinde in die Tagesordnung aufzunehmen, die
von mindestens einem Finftel der anwesenden bzw. vertrete-
nen Mitglieder vorgeschlagen werden.
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Madde 17 - (Toplant: Yeter Savisr}

Genel Kurul'da asli dyelerin yansindan fazlasiom hazir
bulunmalari veya temsil edilmeler: halinde toplant yeter sayist
meveuttur. Bu ¢cogunluk sagianamazsa, toplanti gert birakilir,

Ikinci toplantida karar alinabilmesi igin bu ¢ofunluga gerek
yokiur. Ancak bu ikinci toplantiya katdan veya temsil olunan
dye sayist, Yonetim Kurulu iive tam sayist toplanmnin iki
katindan az olamaz.

Madde 18 - (Toplantimn Yapibs Sekli)

Genel Kurul toplantsi Yonetim Kurulu Bagkam veya, onun
hazir bulunmamast halinde, bir Bagkan Yardimcsi tarafindan
agthr ve yonetilir. Toplantumn yonetimi icin acik oylama ile;
bir Bagkan, bir Bagkan Yardmcist ve iki  Tutanak
Yazmanmdan olugan bir Bagkanlik Divam secilir. Toplant
Bagkan tarafindan yonetilir. Toplantida alman kararlar
hakkinda Yazmanlar bir tutanak hazidarlar, Bu Tutanak
Bagkan, Bagkan Yardmmcisi ve 1ki Yazman tarafindan
imzalamp, difer belgelerle birlikte Yonetim Kurulu'na verilir.

Madde 19 - {Genel Kurul'da Karar Konular)

Genel Kurul'da valmz giindemde yer alan konular goériistilir,
Ancak hazir bulunan veya temsil edilen Gyelerin beste biri
tarafindan tekiif edilen konular da gindeme ahuur.
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Artikel 20 - (BeschiuBfassung in der Hauptversammiung)

Bei der BeschluBfassung entscheidet die Mehrheit der anwe-
senden bzw. vertretenen Miiglieder. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Fiir Personenwahlen gilt die geheime Abstimmung.

In der Haupiversammlung kann eine Anderung der Satzang
vom Vorstand oder einem Drittel der ordentlichen Mitgheder
beantragt werden.

Die Hauptversammiung kann die Satzungsinderung beschlie-
Ben, wenn die Hilfte aller ordentlichen Mitglieder anwesend
bzw. vertreten ist, und der Anderungsbeschlufl mit einer
Zweidrittel-Mehrheit der anwessnden bzw. vertretenen or-
dentlichen Mitglieder gefaBt wird.

Artikel 21 - (Vorstand)

Der Vorstand besteht aus 8 Mitgliedern und 4 Ersatzmitglie-
dern. Sechs der Mitglieder und die 4 Ersatzmitglieder werden
von der Hauptversammlung fiir die Dauver von drei Jahren aus
der Reihe der ordentlichen Mitglieder der Kammer deutscher
und tiirkischer Staatsangehorigkeit je zur Halfte gewihit. Je-
weils ein Mitglied wird vom DIHT und TOBB aus der Rethe
der ordentlichen Miiglieder der Kammer benannt. Der Ge-
schifisfithrer der Kammer kann als Vorstandsmitglied benannt
werden, wodurch sich jedoch das zahlenmiBige Verhiltnis
zwischen deutschen und tiirkischen Mitgliedern des Vorstan-
des nicht verdndern darf.

Ei_e Wahl in den Vorstand erfolgt mit relativer Stimmenmehr-
eit.

22



Madde 20 - (Genel Kurul'da Karar Alma)

Kararlar, hazir bulunan veya temsil edilen divelerin g:ogurﬂugu
ile almir. Oylarda esitlik varsa, Bagkamin oyu sonucu belli
eder.

Kisilerin segimi gizh oylama sle yapilyr,

Genel Kurul’da, Yonetim Kurufu veya ash tyelerin {igte biri
tarafindan Tuziik tin degistiritmes: talep edilebilir.

Genel Kurul’da, asli tyelerin yansmm toplantiya katiimasi
veya temsil edilmesi ve aym zamanda hazr bulunan veya
temsil edilen ash dyelerin igte iki cofunludu tarafindan
degisiklik kararimn alimmass halinde, Tuzik degisikligine kar.
verilir. ‘

Madde 21 - (Yonetim Kurulu)

Yonefim Kurolu, sekiz Give ve dort yedek tiveden olugur.
Sekiz tveden altis1 ve dort yedek iiye Genel Kurul tarafindan
t¢ v icin Odanm Tirk ve Alman vatandagt asli dyeleri
arasindan yar: yanya segilic,. DIHT ve TOBB'un her biri, Oda
ash {iyeler1 arasindan brrer Giye atar. Oda Genel Sekreteri de
Yonetim Kurulu diyelifine atanabilir. Ancak bu atama ile
Yonetim Koralu’ndaki Alman ve Tirk tyeleri arasindaki
sayisal esithk bozulmaz.

Uyelerin secimi nispi oy countugu ile yapihr,
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Wenn sich die Zahl der Mitglieder aus irgendeinem Grunde
wie Tod, AusschiuB oder Austritt aus der Kammer verringert,
wird das freiwerdende Amt durch das Ersatzmitglied tber-
nommen, das bei der Abstimmung die meisten Stummen erhal-
ten hat. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Das Er-
satzmitglied tritt an die Stelle des ausgeschiedenen Mitglieds.

Vorstandsmitglieder diirfen nach Ablauf ihrer Amtszeit einmal
wiedergewihlt werden,

Ersatzmitglieder kénnen an den Sitzungen des Vorstandes
teilnehmen, ditrfen aber nicht abstimmen.

Wahlvorschlige kdnnen von den Kammermiigliedern schrifi-
lich zur Tagesordnung der Hauptversammlung eingereicht
werden. Der Vorstand unterbreitet von sich aus Wahlvor-
schlige, die den Kammermiigliedern zusammen mit der Ein-
ladung zur ordentlichen Hauptversammiung zugehen.

Artikel 22 - (Wahi des Prisidenten und des Vizeprisidenten)

Nach der Hauptversammiung tritt der Vorstand unmittelbar
zusammen und wihli den Prisidenten, zwei Vizeprisidenten
und den Schatzmeister.

Zum Priasidenten kann sowohl ein tiirkischer als auch ein
deutscher Staatsangehoriger gewshlt werden.

Wenn ein Staatsangehoériger der Republik Tirket zum Prisi-
denten gewiihit wird, ist der erste Vizeprisident ein deutscher
Staatsangehdriger.

Wird ein deutscher Sisatsangehoriger zym Prisidenten ge-

wihlt, so ist der erste Vizeprisident Staatsangehoriger der
Republik Tiirke:.
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Uye sayist, 0ltim, tivelikten cikarma veya istifa gibi herhangi
bir sebeple azalirsa, oylamada en fazla oy almug olan yedek
iiye bogalan tiyelife geger. Oylarmn esitlid halinde kur'a gekilir.
Yedek tiye aynlmms iyenin yerine geger.

Uyeler, gérev sirelerinin bitiminde bir defalk tekrar
segilebilirier.

Yedek dyeler Yonetim Kurulu toplantilanna katdabilir, fakat
oy hakking haiz degildirler.

Oda Gyeleri, Genel Kurul giindemine alinmak {izere, yazlt
aday tekliflerini sunabilirler. Yonetim Kurulu da, olaga.n Genel
Kurul ¢agnst ile birtikte Oda iiyelerine iletilecek aday teklifleri

yapar.

Madde 22 - (Yonetim Kurulu Bagkan ve Bagkan Yardimci-
larinin Secimi

Genel Kurul toplantisi akabinde Yonetim Kurulu toplanarak,
Bagkans, iki Bagkan Yardimcisint ve Muhasip Uyeyi seger.

Bagkanhga Turk vatandas: veyva Alman vatandag segilebilir.

Tirkive Cumhuriveti vatandagit Bagkan secilirse, Birinct
Bagkan Yardimeihigina bir Alman vatandas segilir.

Bir Alman vatandagt Bagkan secilirse, Tirkiye Cumhuriyeti
vatandasi Birinci Bagkan Yardimciliging secilir.
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Artikel 23 - (Aufoaben des Vorstandes)

Der Vorstand fordert die Aufgaben der Kammer. Er achtet
auf die Einhaltung des Zwecks, die Rechte und die berechtig-
ten Interessen der Mitglieder und die Beachtung geschlossener
Vertriige und der Beschliisse der Hauptversammlung,

Dem Vorstand obliegen insbesondere folgende Aufgaben:

a) Entscheidungen iiber den Eintritt und AusschluB von Mit-
gliedern;

b) Buchfiihrung iiber Einnabmen und Ausgaben der Kammer,
Aufsteflung der Jahresberichte und des Haushaltsplanes fiir
die niichste Amtsperiode sowie Vorlage dieser bei der
Hauptversammiung,

c) Festsetzung der Aufiiahmegebithr und des jahrlichen Mit-
ghiedsbeitrags;

d) Festsetzung der Gebithrenordnung fiir Dienstleistungen der
Kammer auf Vorschiag des Geschifisfiihrers;

¢) Ausfithrung der thm ibertragenen Beschliisse der Haupt-
versammlung;

f} im Bedarfsfaile Einberufung verschiedener Ausschiisse, un-
ter der Verantwortung des Vorstandes,

g) ordnungsgemiiBe Einzichung der Kammereinnahmen sowie
Bemithung zur ordentlichen Erhaltung des Kammervermé-
gens;

h) Berufung der ordentlichen und der auBBerordentlichen
Hauptversammlung;

1} Verfiigung tiber das Kammervermégen entsprechend dem
Zweck der Kammer und zugunsten der Kammer;
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Madde 23 - (Yonetim Kurulu'nun Gorevier)

Yonetim Kurulu Oda gorevierinin yerine a%:tirihnesi igin
gahsacak, amaca riayet edilmesini, tyelerin haklarim ve hakh
menfaatlerini gozetecek, akdedilen sozlesmelere ve Genel
Kurul'un kararlarina uyacaktir.

Yonetim Kurulu ozellikle asagrdaki hususlart yerine getirir:

a) Uyelige giris ve Gyelikten cikarma hususunda karar vermek;

b) Oda gelr ve giderleri hakkinda defter tutmak, yithik raporiar
ile gelecek déneme ait biitgeyi hazirlamak ve bunlan Genel
Kurul'a sunmak;

¢} Girig ve yillk iiyelik aidatim tesbit etmek;

d) Genel Sekreter'in teklifi tizerine Oda'nin sagladigh hizmet-
lere iligkin Qicret tarifesini tesbit etmek;

e) Yerine getirmekle gorevii kilindif Genel Kurui kararlarm
icra etmek;

) Ihtiyag halinde, cesithi komiteleri kendi sorumiulugu altmda
toplantiya ¢afirmak;

g) Oda gelirlerini usulil dairesinde toplamak ve Oda malvar-
hginin gerefiince korunmasina dzen gostermek;

h) Genel Kyruf'u olagan ve olaganiistii toplanitlara cagirmak;

1) Oda malvarli tizerinde Oda amag ve menfaatine uygun
olarak tasarrufia bulunmak;
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j) Priifung des Haushalisplanes fiir das Geschaftsjahr, der
vom Geschifisfithrer vorgelegt wird, und die Entscheidung
ober die Weiterleitung an die Hauptversammlung zur Be-
stitigung;

k) Ernennung des Geschiftsfiihrers und Abschiuf des Arbeits-
vertrages mit dem Geschifisfiilbrer. Beschreibung der Qua-
lifikationsmerkmale fur den Geschéfisfithrer und die Kam-
merangestellten;

1) Entwurf von Satzungsinderungen.
Im ibrigen ist der Vorstand zustindig fiir alle Fragen, die

nicht ausdriicklich der Hauptversammiung oder der Ge-
schifisfithrung durch diese Satzung vorbehalten sind.

Artikel 24 - (Beirat - Ausschiisse)

Der Prasident kann auf BeschiuB des Vorstandes einen Beirat
zur Unterstittzung des Vorstands berufen.

Der Beirat hat beratende Funktion. Er wird vom Présidenten
oder im Falle seiner Verhinderung durch den von ihm be-
nannten Vizeprisidenten einberufen und geleitet.

Zur Bearbeitung bestimmter Angelegenheiten konnen auf Be-
schiuft des Vorstandes besondere Ausschiisse gewihit werden.
Den Vorsitz des Ausschusses fiihrt ein vom Prasidenten zu er-
nennender Beaufiragter, der dem Vorstand iiber die Arbeit
des Ausschusses berichtet.
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7) Genel Sekreter tarafindan sunulan hesap yilma ait Biitgeyi
mncelemek ve Genel Kuryl’un onayma sunulmasina karar

vermek;

k) Genel Sekreter'i atamak ve is akdini yapmak. Genel Sekre-
ter dahil istthdam edilecek personelin niteliklerini ve
galistna esaslarini tesbit etmek.

1) Tuzitk defisiklik tasarismi hazrlamak;

Yonetim Kurulu ayrica, bu Tiziik’le actk¢a Genel Kurul'a
veya Genel Sekreterlige birakilmanmus her konuda yetkilidir.

Madde 24 - (Damsma Kuryly - Komiteler)

Bagkan, Yonetim Kurulu'nun karanyla, Yonetim Kurulu'na
yardune: olmak iizere bir Damsma Kurulu tegkit edebilir.

Damsma Kurulu istigart bir igleve sahiptir. Bagkan veya, onun
engell varsa, belirlediffi Bagkan Yardimeist Dansma Kurulu'nu
toplantiya ¢afwir ve toplantiy: yonetir,

Belirhi konularm incelenmesi icin Yénetim Kuruly karanyla
Ozet komiteler secilebilir. Komiteye Bagkan tarafindan gorev-
lendinilecek kigi bagkanhik eder ve Yonetim XKurulu'na
komitenin galigmast hakkinda rapor verir,
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Artikel 25 - (Sitzungen des Vorstandes und BeschiuBfihig-
keit)

Die Sitzungen des Vorstandes werden vom Prisidenten, falls
verhindert von seinem Stellvertrefer, einberufen und geleitet.
Sie sollen regelmiBig, mindestens sechsmal jahrlich, stattfin-
den. Die Einladungen zu den Sitzungen miissen spiitestens
zehn Tage vor dem Sitzungstermin abgesandt worden sein. In
dringenden Fillen kann die Binladung miindlich erfolgen und
von der Einhaltung einer Frist abgeschen werden.

Der Vorstand tritt zu emer auerordentlichen Sitzung zusam-
men, wenn der Prisident, sein Stellvertreter oder der Ge-
schafisfihrer es fir erforderlich hikt, oder drei Miiglieder des
Vorstandes dies schriftlich beantragen.

Der Vorstand ist beschiufifiihig, wenn die absolute Mehrheit
der Mitglieder anwesend ist. Die Beschlilsse werden mit einfa-
cher Stimmenmehrheit gefalit, soweit die Satzung nichts an-
deres bestimmt. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Prisidenten.

Abstimmungen im schrifilichen Umlaufverfahiren sind zulis-
sig, I;Nenn kein Vorstandsmitglied dem Verfahren wider-
spricht.

Uber die Sitzungen des Vorstandes wird von dem Geschifts-
fithrer oder seinem Stellvertreter ein Protokoll erstelit, das von
dem Protokollfithrer unterzeichnet und den Mitgliedern
zugesandt wird. Spétestens in der folgenden Sitzung ist es
vom Vorstand zu genehmigen.
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Madde 25 - (Yonetim Kuwrulu'nun Toplantdars ve Karar
Nisabi)

Yonetim Kunulu'nu Bagkan, bulunmadiit halde Bagkan
Yardimcdanndan biri toplantiya ¢aginr ve toplantiyt yonetir,
Toplantilar, yilda en az altt defa olmak iizere, muntazaman
yaptimabidir Toplantiya ¢agnnm, toplants tarthinden en az on
giin dnce gonderilmis olmast zorunludur. Ivedi durumlarda
gagn sozlii olarak yapilabilir ve bu siireye uyulmasindan
vazgegitebilir,

Bagkan, Bagkan Yardmcist veya Genel Sekreter'in gerekli
gormesi veya Yonetim Kurulunun ii¢ {iyesinin yaziht ofarak
istemest halinde Yonetim Kurulu olaganiistii toplantt yapar,

Yonetim Kurulu'nun karar verebilmesi icin live tam sayismimn
mutlak ¢ogunlugu hazwr bulunmaldir. Tiizikte hilafina hitkiim
olmayan hallerde, kararlar adi cogunlukla alinr. Oy esitlifi
duramunda Bagkan'm kullandif oy sonucu belirler.

Hig bir Yonetim Kurulu iiyesinin itiraz etmemest koguluna
bagh olarak, yazigma voluyla oylama caizdir.

Yonetim Kurulu toplantilari hakkinda Genel Sekreter veya
Vekili tarafindan bir tutanak dizenlenir ve bu kigi tarafindan
imzalandiktan sonra Uyelere gonderilir. Tutanak en geg
miiteakip toplantida Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir,
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Artikel 26 - (Pflicht zur Teilnahme an den Sitzungen des
Yor es _

Die Mitglieder des Vorstandes sind verpflichtet, an sémtlichen
Sitzungen teillzunehmen, soweit sie keine annehmbare Ent-
schuldigung vorbringen konnen. Ein Vorstandsmitglied, das
fiinfinal hintereinander unentschuldigt an den Sitzungen nicht
teifgenommen hat, verliert sein Vorstandsmandat. An seiner
Stelle wird das erste Ersatzmitglied benannt,

Falls sich die Zahl der Mitglieder trotz Eintritt der Ersatzmit-
glieder auf weniger als die Halfte verringert, wird die Haupt-
versammlung durch die vorhandenen Vorsiandsmitglieder
innerhalb von 30 Tagen cinberufen. Erfolgt die Einberufung
der Hauptversammlung nicht binnen dieser Zeitspanne, so
kann das ortliche Amtsgericht auf Antrag eines Kammermit-
glieds drei Kammermitglieder mit der Einberufung der
Hauptversammiung binnen 30 Tagen beauftragen.

Artikel 27 - {Schiedsverfahren wegen kammerninterner Strei~
tigkeiten)

Streitigkeiten aus kammerinternen Verhilinissen werden aus-
schlieBlich von einem Schiedsgericht entschieden.

Alles Nihere regelt eine Schiedsgerichtsordnung, die auf Vor-
schiag g&s Vorstandes von der Hauptversammlung beschios-
sen wird.
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Madde 26 - (Yonetim Kurnju Toplantlanina Katilma Zorun-
lufuguy

Kabul edilebilir bir mazeretleri yoksa, Yonetim Kurulu diveleri
biutiin toplantilara kattmakla vilkimlidinler. Ust Gste bes
toplanitya hakli bir mazereti olmaksizin kafilmayan iiyenin,
iiyeligi ditser ve yerine birinci yedek tiye goreve baglar.

Yénetim Kurulu {iye sayst, bogalmalar sebebivie vedeklerin de
getirilmesinden sonra, Gye tamsaysstmin vansindan agaf
diigerse, Genel Kurul mevcut Yonetim Kurulu iyeleri
tarafindan 30 giin icinde toplantiya cagnibr. Cagnmn bu siire
icinde vapihmamas: halinde, Oda dyelerinden birinin
bagvurmas: {izerine, mahallin sulh hukuk hakimi Oda iiyelen
arasindan sececefi ¢ kisiyi 30 giin iginde Genel Kuruly
toplamakia goreviendirebilir.

Madde 27 - (I¢ Hliskilerde Uyusmaziiklarin Coziimit)

Oda igindeki iliskilerde ortaya ¢itkan uyusmazhklar tahkim
yoluyla halledilir.

Butiin ayrmtilan, Yoénetim Kurulo'nun teklifi tzerine Genel
ngj‘ua kararlagtiracag bir Tahkim Yonetmelifi diizenleye-
cektir.
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Artikel 28 - (Schatzmeister)

Der Vorstand wihilt aus seiner Mitte einen Schatzmeister.

Per Schatzmeister Gberwacht das Finanzwesen der Kammer.
Fr soll den Geschifisfihrer bei der Aufstellung des Haus-

haltspianes betaten, die Buchfithrung tiberpritfen und bei der
Erstellung der Bilanz beratend helfen.

Artikel 29 - (Geschiiftsfiihrer)

Der Geschafisfiihwer ist verantwortlich fiir alle laufenden Ge-
schafte und ebenfalls fiir die Durchfiilhrung der Aufgaben, die
ihm im Rahmen der Satzung vom Vorstand in Ubereinstim-~
mung mit den Zielen der Kammer zugewiesen werden.

Die Aufgaben, Befugnisse und Verpflichtungen des Geschifis-
fithrers werden in einem Arbeitsvertrag mit der Kammer, ver-
treten durch den Vorstand, festgelegt.

Die Kammerangestellten werden im Rahmen der Qualifika-
tionsmerkmale, die durch den Vorstand festgelegt werden,
durch den Geschiftsfithrer ernannt und entlassen. Bei Ernen-
nung wissenschaftlicher Angestellter ist der Vorstand vorher
anzuhdren.

An den Sitzungen des Vorstandes, des Beirates und zu bilden-
der Ausschiisse nehmen der Geschifisfithrer oder sein Stell-
verireter teil, haben aber im Vorstand kein Stimmrecht.

Ein zum Vorstandsmitglied gemiB Art. 21 benanater Ge-

schifisfihrer hat ein Stimmrecht. Dieses Stimmrecht gilt nicht
bei Entscheidungen zu seinen personlichen Angelegenheiten.
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Madde 28 - (Muyhasip Uye)

Yonetim Kurulu kendi iiyeleri arasindan bir Mubasip Uye
seger.

Mubhasip Uye, Oda'nm mali iglerini gozetir. Kendisi buitgenin
tanziminde Genel Sekreter'e damigma yoluyla yarduner olacak,
muhasebeyi denetliyecek ve bilangonun tanziminde damgman-
lik gorevi yapacaktir,

Madde 29 - {Genel Sekreter}

Genel Sekreter, bu Tiizik ¢ercevesinde biitlin carl muamele-
lerden ve kendisine Tizitk cercevesinde Oda amaglarna
uygun olarak Yénetim Kurplu'nca verilen iglerden de sorum-
ludur.

Genel Sekreter’in gorev, yetki ve sorumluluklan, Oda adma
Yonetim Kurulu'nca diizenlenen ig sbzlesmesinde tesbit edilir.

Oda personeli Yonetim Kurulu’nun niteliklerini belirledigi
gsaslar ¢ercevesinde, Genel Sekreter tarafindan tayin ve
azleditir. Bilimsel kademe personelinin tayininde Onceden
Yonetim Kurulu'nun goriigh aliir,

Yonetim Kurely'nun, Damsma Kurulu'nun ve tegkil edilecek
Komitelerin toplantilarina Genel Sekreter veya temsilcist
katdr, fakat Yonetim Kurulu'nda oy hakkina baiz degildir,

Madde 21'e gore Yoénetim Kurulu iyelifine atanan Genel

Sekreter oy hakkina sahiptir, Ancak, Genel Sekreterin 6zlitk
haklarina iligkin kararlarda Genel Sekreter oy kullanamaz.
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Alle Mitarbeiter der Kammer iiben ihre Tatigkeit nach dem
Grundsatz der Unparteilichkeit und Vertraulichkeit aus.

Artikel 36 - (Kammerakien)

Der Vorstand hat folgende Akten zu fithren:
a) Mitgliederverzeichnis

b) Sitzungsprotokolle des Vorstandes

¢) Sitzungsprotokolle der Hauptversammlung

d) Eine ordnungsgemiBe Buchhaltung. Die Buchbaltung kann
auch per elektronischer Datenverarbeitung gefiihrt werden,

Artikel 31 - (Vertretung der Kammer)

Die Kammer wird rechtlich vertreten durch den Prisidenten,

Die Kammer wird durch die Unterschrift des Prisidenten, im
Falle der Bevolimichtigung durch den Prisidenten durch die
gemeinsamen Unterschrifien des Prisidenten und des Ge-
schafisfithrers vertreten.

Der Geschafisfiibrer ist in finanziellen Angelegenheiten be-
vollmachtigt, Zahlungen zu titigen bis zu einem Betrag, der
vom Vorstand festzulegen ist.

Fir dartiber hinaus gehende Betrige zeichnen sowohi der
Prisident als auch der Geschiftsfithrer gemeinsam.

Im Falle der Verhinderung des Prasidenten konnen mit vor-
heriger Einwilligung des Prisidenten der Schatzmeister und
der Geschifisfithrer Zahlungsaufirdge im Rahmen der vorher
vom Vorstand bestimmten Grenzen gemeinsam zeichnen.
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